
 

 

 

 

ESMENA ACTA 1 DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS DE SELECCIÓ DE LA GERÈNCIA DE 
FUNERÀRIA DE TERRASSA 2024 

 
Vista l'Acta 1 del procés de selecció de la gerència de Funerària de Terrassa d'admesos 
i exclosos, publicada el 22 d'abril de 2024, s'han detectat uns errors i és per això que es 
torna a publicar novament la llista provisional d'admesos i exclosos. 

ANTECEDENTS 
 
Dins del termini establert per a la presentació de sol·licituds es van rebre un total de 12 
inscripcions per a la participació en aquest procés selectiu i d'acord al punt 6.1. de les bases i 
criteris reguladors, l'òrgan de selecció aprova la llista provisional de persones admeses i 
excloses, i es concedeix el termini de tres (3) dies hàbits per a reclamacions a les persones 
excloses per tal que puguin presentar esmenes. 

D'acord al punt 3.4 de les bases i criteris d'aquest procés, en relació a l'experiència mínima es 
preveu que aquesta experiència ha de ser de «Més de 5 anys ocupant un lloc de direcció amb 
plantilles de més de 40 persones”. 

 
 
Llista provisional de persones admeses i excloses 
(indicant en el cas de les persones excloses el motiu de la seva exclusió) 

 

DNI REGISTRE ESTAT MOTIUS D'EXCLUSIÓ 

****9216M 2024000007 ADMÈS  

****6821G 2024000009 ADMÈS (+)  

****7893T 20240000010 ADMÈS  

****0114N 20240000011 ADMÈS  

****8250Q 20240000012 ADMÈS  

****4797Q 20240000013 ADMÉS (+)  

****3645V 20240000014 ADMÈS  

****7147Q 20240000015 ADMÈS  

****5139Q 20240000016 EXCLÒS Punt 3.3 de les bases. No acredita la titulació mínima exigida. 

****5989W 20240000017 EXCLÒS (+) Punt 3.3 de les bases. No acredita la titulació mínima exigida. 

****1582P 20240000018 ADMÈS  

****0930F 20240000023 ADMÈS  

 
(+) L'admissió queda condicionada a la superació de la prova de coneixement de català, atès 
que el/la candidat/a no ha acreditat estar en possessió del certificat de coneixements del nivell 
de suficiència de català (C1). El candidat/a podrà presentar fins el dia de la prova l'esmentat 
certificat. 

Els aspirants que arribin a la fase final del procés hauran d'acreditar el que s'especifica 
a la base 4 punt 7: “per tal d'acreditar l'experiència de la base 3.4, document acreditatiu del 
nombre de treballadors de les empreses quina experiència s'acrediti”. 

 
Aquesta Acta de l'òrgan de selecció es publicarà a la web de Funerària de Terrassa, i a la Seu 
Electrònica de l'Ajuntament de Terrassa, a efectes de concedir el termini esmentat de 3 dies 
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hàbils a partir de l'endemà de la seva publicació per a reclamacions i esmenes, si escau, de les 
persones excloses en el procés. 

 
La documentació a presentar per les persones excloses que vulguin formular al·legacions 

s'haurà d'aportar a la web https://seueIectronica.terrassa.cat/web/seu/inici i al web de Funerària de 

Terrassa. 

 

 


